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Tecnoticia No. 56 
Nuevos equipos de 
Cómputo
León, Gto. 15 de marzo de 2024. TecNM/CyD_León.
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Te compartimos que, con la finalidad de atender 
las necesidades de enseñanza para nuestras 8
ingenierías, se adquirieron 20 computadoras
las cuales están instaladas en el laboratorio LC3 
de la planta alta del Centro de cómputo en el 
campus I con ello, la comunidad estudiantil y
profesorado podrán contar con un espacio más
para realizar las actividades académicas
correspondientes a los programas de estudio.
¡Enhorabuena!



Tecnoticia No. 57 
Panel de emprendedores:
"Afrontando el Reto del
Emprendimiento"
León, Gto. 15 de marzo de 2024. TecNM/CyD_León.
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El depto. de Sistemas y Computación llevó acabo el
panel de emprendedores: "Afrontando el Reto
del Emprendimiento" cuya finalidad era discutir
qué barreras se tienen que superar para emprender
con éxito, como parte del curso de Cultura
Empresarial de la Ingeniería en Sistemas
Computacionales al cual asistieron empresarias y
empresarios:
 • Sofía Aurora Villaseñor Campos
• Juana Jaqueline Cervera Muñoz
• Josué Edgar Caro Flores
• Mauricio Ramírez Ramírez
• Omar Salas Rodríguez
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El depto. de Sistemas y Computación llevó acabo el
panel de emprendedores: "Afrontando el Reto del
Emprendimiento" cuya finalidad era discutir qué
barreras se tienen que superar para emprender con
éxito, como parte del curso de Cultura Empresarial
de la Ingeniería en Sistemas Computacionales al
cual asistieron empresarias y empresarios:
 • Sofía Aurora Villaseñor Campos
• Juana Jaqueline Cervera Muñoz
• Josué Edgar Caro Flores
• Mauricio Ramírez Ramírez
• Omar Salas Rodríguez

Siendo Josué, Mauricio y Omar cofundadores de la
empresa Wizerg, empresa que en la actualidad se dedica

a las soluciones tecnológicas y digitales, a la creación y
gestión de contenido digital, así como al asesoramiento
en tecnología y transformación digital y orgullosamente

egresados del Tecnológico de León.
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Este panel también contó con la participación de
Sofía Aurora Villaseñor Campos, estudiante del
programa educativo de Psicología de la Universidad
de Guanajuato Campus León y quien, una de sus
pasiones es el arte, pasión que en los próximos
meses le permitirá viajar a Portugal, fundadora de la
marca Smile Art SA.

Además de la miss Jaqueline Cervera Muñoz fundadora y
dueña de Freenglish Academy quien cuenta con la
competencia lingüística en el nivel avanzado C1, así como
certificaciones a nivel internacional.
Para este semestre, las profesoras y los profesores que
imparten el curso de Cultura Empresarial en la Ingeniería
en Sistemas Computacionales son: Irma de Jesús Ramírez
Álvarez, principal, impulsora de este panel. Elsa Cuevas
Carrillo, José Elías Martínez Arias y Carlos Alberto Trujillo
Castellanos, con el apoyo del ingeniero Juan Carlos
Aguilera Cruz y Antonio Águila Reyes.



Tecnoticia No. 58 
Proceso de Acreditación 
para la carrera de Ingeniería
Industrial
León, Gto.  15 de marzo de 2024. TecNM/CyD_León.
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El Instituto Tecnológico de León tuvo la visita 
del Consejo de Acreditación de la Enseñanza de la
Ingeniería A.C (CACEI) para llevar a cabo el 
proceso de acreditación para la carrera de Ingeniería
Industrial. 
La Directora Ma. De Lourdes Almaguer Sánchez dio la
bienvenida a la Coordinadora: Mtra. Silvina Hernández
García de la Universidad Nacional Autónoma de México,
al Dr. Jorge González Reséndiz, del Instituto Tecnológico
de Tijuana como evaluador 1 y al Mtro. José Antonio
Bernal Mendoza, del Instituto Politécnico Nacional
(conectado virtualmente) como evaluador 2, ellos son los
integrantes del Comité de Evaluación del CACEI y fueron
atendidos de manera directa por Juan Manuel Luna Valle,
jefe del depto. de Ingeniería Industrial y Francisco Héctor
Santos Ruíz coordinador de acreditación.
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#SoyTecLeón
#OrgulloTecNM
#TodosSomosTecNM

comunicacionydifusion@leon.tecnm.mx
Tel. (477) 710 5200 Ext. 1600
CD-F-02

La evaluación se realizó de manera presencial 
los días 14 y 15 de marzo y durante estos 2 días se
realizaron entrevistas con estudiantes, docentes,
coordinadores, personal administrativo, egresados, 
y empleadores quienes atendieron amablemente este
llamado. Para el cierre se citó a miembros de Unidad
Directiva quienes acompañados de nuestra Directora
recibieron la retroalimentación del proceso.


